
Dimensión Personas

100% 
de las fábricas en Chile 
implementan el Programa Buen 
Vecino desarrollando capacidades 
en las líneas de: vida saludable, 
medio ambiente y emprendimiento. 

91%
de los trabajadores 
participaron en programas de 
formación y entrenamiento.
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67% 
de trabajadores sindicalizados 
en Chile, con excelentes 
relaciones laborales 
reconocidas con el Premio 
Carlos Vial Espantoso 2022 y un 
programa de formación para 
líderes sindicales.

50%
de los trabajadores de la 
empresa participaron en 
alguna acción de voluntariado 
corporativo. 

2.397
participaciones de 
trabajadores en actividades 
del programa de bienestar 
integral “Crecemos Juntos”.

Conoce algunas iniciativas de Tresmontes Lucchetti 
en Chile que han aportado a este importante logro de 
Grupo Nutresa.

más sostenible
d e  l a  e m p r e s a  d e  a l i m e n t o s

·  S o m o s  p a r t e  ·

del mundo

+70.000
horas de capacitación a 
trabajadores en el año. 



Dimensión Planeta

33%
de reducción de Gases de Efecto 
Invernadero (GEI) para nuestras 
emisiones de alcance 1 y 2 por 
tonelada producida, y al 2030 nos 
propusimos llegar al 40%

73%
de nuestros empaques 
diseñados para ser reciclables, 
reutilizables o compostables, y 
al 2030 nos propusimos llegar al 
100%

90%
de aprovechamiento de residuos 
en nuestras plantas productivas.

24.810 
kilos de alimentos donados 
durante el año, en el marco de 
nuestras acciones contra la 
pérdida y el desperdicio de 
alimentos.

Desde el año 2014

100% 
de nuestras bebidas instantáneas 
Zuko y Livean son carbono neutral 
certificados.

98%
de la energía eléctrica utilizada en 
nuestras plantas productivas 
proviene de Energías Renovables 
No Convencionales (ERNC).

más sostenible
d e  l a  e m p r e s a  d e  a l i m e n t o s
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del mundo

Conoce algunas iniciativas de Tresmontes Lucchetti 
en Chile que han aportado a este importante logro de 
Grupo Nutresa.
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Dimensión Prosperidad

100% 
de nuestra producción fue 
fabricada en centros que 
cuentan con al menos una 
certificación.

80% 
de nuestra dotación ha sido 
capacitada en temáticas de ética y 
derechos humanos, en el marco del 
programa Actúo Íntegramente.

En el año

2021
culminamos nuestro primer 
proceso voluntario de Debida 
Diligencia en Derechos 
Humanos. 

173
colaboradores de empresas 
proveedoras externas han sido 
formados en nuestras Escuelas 
de Servicio. 

447
ideas de innovación de 
nuestros trabajadores en el 
programa Imagix.

36
innovaciones en nuestros 
productos.

más sostenible
d e  l a  e m p r e s a  d e  a l i m e n t o s
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Conoce algunas iniciativas de Tresmontes Lucchetti 
en Chile que han aportado a este importante logro de 
Grupo Nutresa.
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